ПРОЕКТ


 [image: image1.png]



РЕСПУБЛИКА ДАГЕСТАН

Муниципальное образование

«Бабаюртовский район»
Администрация муниципального района

Постановление

«_____» _______________2026 г.                                         № _______________

«О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Бабаюртовский район» от 08 апреля 2019 года №179 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных образовательных организаций, находящихся в ведении муниципального района «Бабаюртовский район» Республики Дагестан (в новой редакции)»
В соответствии с постановлением Правительства Республики Дагестан от 29 июня 2026 года № 130 «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников государственных казенных, бюджетных и автономных образовательных организаций, находящихся в ведении Министерства образования и науки Республики Дагестан», о внесении изменений в постановление Правительства Республики Дагестан от 08 октября 2009 года № 345 «Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных казенных, бюджетных и автономных образовательных организаций, находящихся в ведении Министерства образования и науки Республики Дагестан», постановлением администрации муниципального района «Бабаюртовский район» от 12 марта 2026 года № 83, администрация муниципального района постановляет:
1. Утвердить прилагаемые изменения в постановление администрации муниципального района «Бабаюртовский район» от 08 апреля 2019 года № 179 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных образовательных организаций, находящихся в ведении муниципального района «Бабаюртовский район»»;
2. Руководителям муниципальных казенных, бюджетных и автономных образовательных организаций, находящихся в ведении администрации муниципального района «Бабаюртовский район»:

- внести соответствующие изменения в коллективные договоры, соглашения, локальные нормативные правовые акты, устанавливающие условия оплаты труда работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных образовательных организаций, находящихся в ведении администрации муниципального района «Бабаюртовский район»;

- уведомить работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных образовательных организаций, находящихся в ведении администрации муниципального района «Бабаюртовский район», об изменении существующих условий оплаты труда в соответствии с настоящим постановлением и в установленные законодательством сроки.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района «Бабаюртовский район» Ашаганову Н.И.;
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и официального опубликования.
Глава муниципального района  
«Бабаюртовский район»                                        Ш.Т. Истанбулов  
УТВЕРЖДЕНЫ

Постановлением администрации

муниципального района «Бабаюртовский район»

от «____»____________ 2026 г. № _____

ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в Положение об оплате труда работников

муниципальных казенных, бюджетных и автономных образовательных

учреждений, находящихся в ведении администрации муниципального

района «Бабаюртовский район»
1. Подпункт 2.2.1 изложить в следующей редакции:

«2.2.1. Повышающие коэффициенты за специфику работы определяются в следующих размерах:

	Основание для установления повышающего коэффициента
	Коэффициент за

специфику

работы (проц.)

	1
	2

	Общеобразовательные учреждения:
	

	лицей (педагогические работники, работающие в лицейских классах)
	10

	гимназия (педагогические работники, работающие в гимназических классах)
	10

	центр образования (педагогические работники, работающие в центре)
	10

	центр развития (педагогические работники, работающие в центре)
	10

	индивидуальное обучение на дому детей, имеющих ограниченные возможности здоровья на основании медицинского заключения
	13

	индивидуальное и групповое обучение детей, находящихся на длительном лечении в детских больницах (клиниках) и детских отделениях больниц для взрослых
	13

	работники, владеющие иностранным языком и применяющие его в работе в общеобразовательных учреждениях с углубленным изучением иностранного языка
	10

	Общеобразовательные школы-интернаты, в том числе: школы-интернаты всех наименований
	10

	кадетская школа-интернат
	10

	Образовательные учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе:
	13

	детский дом
	13

	Оздоровительные образовательные учреждения санаторного типа (классы, группы) для детей, нуждающихся в длительном лечении (педагогическим работникам)
	13

	Специальные (коррекционные) образовательные учреждения (отделения, классы, группы) для обучающихся (воспитанников) с отклонениями в развитии (в том числе с задержкой психического развития), в том числе:


	13

	детский сад
	13

	школа-интернат
	13

	Образовательные учреждения среднего профессионального образования (средние специальные учебные заведения) , колледжи всех наименований
	10

	Образовательные учреждения для етей , нуждающихся в психолога-педагогической и медико- социальной помощи, в том числе:
	13

	логопедические пункты
	13

	Классы (группы) компенсирующего обучения, специальные коррекционные классы (группы) для детей с отклонениями в развитии различной направленности в образовательных учреждениях всех типов
	13

	Организации общего образования , созданные при организациях уголовно исполнительной системы (в следственных изоляторах , тюрьмах, исправительных колониях, лечебных исправительных, лечебно- профилактических учреждениях или их обособленных подразделениях, предназначенных для лечения осужденных, воспитательных колониях)
	50

	Организации общего образования , со данные для содержания и лечения осужденных, больных туберкулезом, следственных изоляторов , больниц и лечебно-производственных (трудовых) мастерских, занятому на работах с осужденными и лицами, содержащимися под стражей, больными туберкулезом , 50 процентов и более рабочего времени
	25".


».
Таблицу 5 из пункта 3.4 исключить. 

3. Пункт 4.1 дополнить абзацем следующего содержания: «надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, их засекречиванием и рассекречиванием, а также за работу с шифрами». 

4. Раздел 5 дополнить пунктом 5.8 следующего содержания, вступающим в силу с 01.01.2027 года: 

«5.8. К иным выплатам стимулирующего характера относится доплата учителям информатики, физики, математики, химии, биологии в размере 10% оклада (должностного оклада). 

Оплата производится пропорционально отработанному времени (часам учебной нагрузки пропорционально отработанному времени). 

Директорам учреждений и их заместителям указанная выплата производится только в том случае, если они ведут учебную нагрузку (за часы учебной нагрузки пропорционально отработанному времени)».
